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DK Open, spol. s r.o.

Společnost DKOpen se zaměřuje na průmyslovou i ruční 
pekařskou výrobu ve dvou pekárnách v Jindřichově Hradci 
a Táboře, a dále disponuje rozsáhlou ruční cukrářskou a 
lahůdkářskou výrobou. Pod značkou Dékačko provozuje síť 
20 prodejen s kavárenským provozem po celém Jihočeském 
kraji.

Firma zaměstnává celkem 320 zaměstnanců, z toho 
přibližně 2/3 žen. Ti pracují převážně na hlavní pracovní 
poměr. Sezónně vypomáhá až 50 brigádníků ve výrobě 
a na prodejnách na dohody, často jde o zaměstnance 
v důchodovém věku. Pekárna funguje ve třísměnném 
provozu.

Ve výrobních provozech, na prodejnách a u řidičů jsou 
flexibilní nástroje využívány omezeně - zkrácené úvazky 
ze zdravotních důvodů u přibližně desítky zaměstnanců, 
individuální možnost domluvit si začátek a konec pracovní 
doby.

Na administrativních pozicích a u vedoucích pracovníků je 
možné využívat pružnou pracovní dobu i práci z domova. 
Informační systémy jsou plně přístupné odkudkoliv. Tyto 
možnosti ale zaměstnanci ve velké míře nevyužívají. Vedení 
firmy je plně orientováno na výsledky, po dohodě je ale 
možné oba nástroje využívat.


