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městský úřad moravský krumlov
Městský úřad Moravský Krumlov je zodpovědný za výkon 
přenesené statní správy a místní samosprávy na správním 
území města Moravský Krumlov. Samotné město Moravský 
Krumlov má necelých 6000 obyvatel.

Na městském úřadě pracuje šedesátka úředníků, kteří 
vykonávají úkoly v souvislosti s přenesenou státní správou 
i místní samosprávou a jsou zaměstnáni na hlavní pracovní 
poměr.

Přepážkoví pracovníci mají pevně stanovenou pracovní 
dobu. Úřad svým občanům nabízí možnost domluvit si s 
pracovníky schůzku i mimo úřední hodiny a pracovní dobu 
úřadu. Tato možnost, jejímž výsledkem by byla de fakto 
pružná pracovní doba, je občany města poptávána jen zřídka.

Úřednice a úředníci vykonávající státní správu mají možnost 
dohodnout si případnou úpravu začátku a konce pracovní 
doby s tajemníkem úřadu, i tato možnost je využívána 
minimálně.

Úřednice a úředníci řešící záležitosti místní samosprávy 
a zajišťující přípravu a realizaci místních projektů mají 
možnost pružné pracovní doby, práce z domova, případně 
zkrácených úvazků. Porady jsou nastavené v pravidelném 
týdenním rytmu. Pro vedení města je podstatný včas a 
kvalitně odvedený výkon.


