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SOCIALNI POHODA 0. P.S.

Socidlni pohoda je domovem pro osoby se zdravotnim
postizenim. Celodenné pecuje o0 82 muzli a Zzen s
mentalnim postizenim ve véku od 18 let. Cilem domova
je poskytovat klientim péci a podporu v rozvoji jejich
nezavislosti a samostatnosti. Zafizeni je umisténé ve
venkovské horské oblasti.

Domov zaméstnava celkem 70 pracovnic a pracovnikd, 12
z nich pracuje na dohody o praci konané mimo pracovni
pomér a vypomahaji v pfimé péci.

Péce o klienty je koncipovana jako 24 hodinova. Pracovnice
a pracovnici v primé péci a provozni pracovnici pracuji ve
dvousménném provozu po 12 hodinach. Zarizeni nabizi

i v tomto sménném provozu moznost zkracenych uvazku

a upravu zacatku a konce pracovni doby, oboji vyuzivaji
pfedevsim Zeny s malymi détmi.

3 socialni pracovnice maji moznost pracovat z domova,
priblizné polovina jejich agendy toto umoziuje.

Zatizeni pro zameéstnance zajistuje kazdodenni svoz,
prilezitostné je také mozné vyuzivat sluzebni viiz pro
soukromeé tucely.
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