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STTEN

STTEN je rodinna firma s dlouholetou tradici v oblasti pfesného
gumového tésnéni pro automobilovy priamysl a dalsich praci spojenych s
jeho opracovanim a kontrolou. Svou ¢innost ma rozdélenou do nékolika
provozoven v obcich na Vimpersku

V soucasné dobé firma trvale zaméstnava vice jak 150 zaméstnancd,

z toho priblizné 95 % zen. Cyklicky vyvoj ekonomiky a narazovost
pozadavkd hlavniho némeckého partnera vedl firmu k vytvoreni systému
flexibilnich forem prace i ve vyrobnich a kontrolnich procesech.

Firma kromé plnych tvazkd vyuziva i avazky ¢astecné, a také praci na
dohody. Je mozné dohodnout si upravu zacatku a konce pracovni doby.
Ve vyrobnich a kontrolnich procesech jsou zaméstnankyné a zaméstnanci
zaSkoleni tak, aby bylo mozné je pruzné prevadét mezi jednotlivymi typy
operaci. Firma také nasla moznost, jak vyuzit praci z domova - specidlné
vyskolené pracovnice takto provadéji kontrolu jakosti tésnéni, a firma

ma peclivé nastavenou jak logistiku, tak procesy provérovani kontroly
odvedené prace. Diky této kombinaci firma stabilizovala jak pocet
zaméstnancd, tak i jejich vyuziti.

Firma pro administrativni ¢innosti bézné pouziva cloudova tlozisté a
vzdalené pristupy, je tedy mozné pracovat odkudkoliv. Zabezpecené
vzdalené pristupy jsou nastaveny i pro vyrobni stroje.

Obory ¢innosti firmy jako kontrola jakosti jsou oblastmi s vyznamnymi
posuny smérem k automatizaci a digitalizaci jiz u prvotni vyroby dilt.
Presto se vSak ukazuje, Ze stroje zatim neumi provést dostatecné efektivné
takové operace, které odhali nékteré defekty. Zaroven to ale znamena, zZe
stale rostou naroky na schopnosti zaméstnancu i ve vyrobnich procesech.

KR Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v 7 v
* 4 * Operacni program Zamestnanost




